
 

Bijlage 2b Profielbeschrijving perceel 2: Omgevingskwaliteit 
Behorende bij aanbesteding inhuur ten behoeve van Omgevingsbeleid en programma’s en gebieden  
met kenmerk 2024392100 

 
 

(Senior) Planoloog (10A) 
 

 
 

    Resultaatgebieden: 

• Het binnen ruimtelijke ordening opstellen van omgevingsplannen en/of het maken van 
uitwerkingen ervan, beschrijven van planologische  ontwikkelingen en adviseren over 
gebiedsontwikkelingen. 

• Het bijdragen aan producten gebiedsontwikkeling en opstellen van het Programma van Eisen 
Leefomgeving. 

• Beantwoorden van en adviseren over planologische (onderzoek)svragen. 

 

Competentie 

• Analyseren 

• Resultaatgerichtheid 

• Klantgerichtheid 

• Communiceren 

• Samenwerken 

• Overtuigingskracht 

• Initiatief 

• Omgevingsbewustzijn 

• Vasthoudend (rol) 

  

  

  

 

  

Specifieke functie eisen 
 

Opleidingsniveau : WO Planologie 

 

Specifieke kwalificaties : 
 
 

5 jaar relevante werkervaring 

 



 
   

 

Landschapsarchitect (10-10A) 

 

    Resultaatgebieden: 
• Je maakt de ruimtelijke consequenties van voorgenomen ingrepen inzichtelijk, beoordeelt ze 
en geeft  een advies op de ruimtelijke kwaliteit. 
• Je stelt ruimtelijke programma’s van eisen op, met de focus op belevingswaarde  
en functionaliteit van de buitenruimte 
• Je begeleidt en toetst ontwerptrajecten van externe partijen 
• Je stelt kaderstellend ruimtelijk beleid op alsook integraal ruimtelijk visies 
• Je stelt ruimtelijke ontwerpen op  
 

 

Competentie 

• Analyseren 

• Resultaatgerichtheid 

• Klantgerichtheid 

• Communiceren 

• Samenwerken 

• Overtuigingskracht 

• Initiatief 

• Omgevingsbewustzijn 

• Organisatiebewustzijn 
 

  

 

  

Specifieke functie eisen 
 

Opleidingsniveau : HBO / WO Landschapsarchitectuur 

 

Specifieke kwalificaties : 
 
 

5 jaar ervaring met ruimtelijke planvorming 
gevoel voor politiek-bestuurlijke verhoudingen 

 



 
   

 
 

Stedenbouwkundige (10) 
 

 

 
 

    Resultaatgebieden: 
• Het opstellen van stedenbouwkundige plannen en visies. 
• Het adviseren van bestuur op het gebied van ruimtelijke ontwikkelingen. 
• Stelt integrale en gemotiveerde beleidsadviezen op 
• Het presenteren van plannen en geven van voorlichten van in- en externen. 

 

Competentie 

• Analyseren 

• Resultaatgerichtheid 

• Klantgerichtheid 

• Communiceren 

• Samenwerken 

• Overtuigingskracht 

• Initiatief 

• Omgevingsbewustzijn 

• Vasthoudend (rol) 

  

 

  

Specifieke functie eisen 
 

Opleidingsniveau : WO Stedenbouwkundige 

 

Specifieke kwalificaties : 
 
 

Min.3 jaar  relevante werkervaring  
 

 



 
   

 

Senior Stedenbouwkundige (11) 
 
 

 

    Resultaatgebieden: 
• Het opstellen van stedenbouwkundige plannen visies en strategieën. 
• Het coachen van junior stedenbouwkundigen 
• Het adviseren van bestuur op het gebied van ruimtelijke ontwikkelingen. 
• Stelt integrale en gemotiveerde beleidsadviezen op 
• Het presenteren van plannen en geven van voorlichten van in- en externen. 

 

Competentie 

• Analyseren 

• Resultaatgerichtheid 

• Klantgerichtheid 

• Communiceren 

• Samenwerken 

• Overtuigingskracht 

• Initiatief 

• Omgevingsbewustzijn 

• Vasthoudend (rol) 

  

 

 
 

Specifieke functie eisen 
 

Opleidingsniveau : WO Stedenbouwkundige 

 

Specifieke kwalificaties : 
 
 

Min. 5 jaar  relevante werkervaring  
 

 


